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Общий контингент обучающихся по ступеням обучения и профильной направленности на 1.09.2020: 

Всего –  336 обучающихся, из них в начальной школе  166 обучающихся (8 классов), в 5-9 классах –  142 обучающихся ( 6 классов), в 10-11 классах –  28 обучающихся (2 класса). Всего 16 классов. 

Профильные класс: 11 класс – социально-экономический. Обучающихся в профильном классе – 17 чел. 
В микрорайоне гимназии проживают 67 % обучающихся. 

Обучение ведётся в первую смену.
	
	Начальное общее

образование


	Основное общее

образование


	Среднее общее

образование

	Продолжительность

учебного года
	1 класс -33 недели

2-4 класс –35 недель
	5-8 класс –35 недель

9 класс –34 недели
	10 класс –35 недель

11 класс  - 34 недели

	Продолжительность учебной недели
	1 класс –5 дней

2-4 класс – 6 дней
	6 дней
	6 дней

	Продолжительность уроков
	1 класс:

сент-дек. – 35 мин

янв-май – 40 мин

2-4 класс –45 мин
	45 минут
	45 минут

	Продолжительность

перерыва
	10-20 минут


	10-20 минут


	10-20 минут



	Периодичность

проведения

промежуточной

аттестации
	В конце учебного года

(один раз в год)
	В конце учебного года

(один раз в год)
	В конце учебного года

(один раз в год)


Результаты ОГЭ (2018-2020)
	№
	Название предмета
	2017-2018
	2018-2019

	
	
	Кол-во сдавших ОГЭ
	Кол-во не прошедших ОГЭ
	Кол-во сдавших ОГЭ
	Кол-во не прошедших ОГЭ

	1
	Русский язык
	18
	-
	13
	-

	2
	Математика
	18
	-
	13
	-


	№
	Название предмета
	2017-2018
	2018-2019

	
	
	Средний балл

(первичный)
	Средняя оценка
	Средний балл

(первичный)
	Средняя оценка

	1
	Русский язык
	30
	3,8
	29,3
	3,7

	2
	Математика
	19
	4,1
	19,5
	4,1


В 2017-2018 учебном году 18 (из 18) выпускников 9 класса освоили общеобразовательные программы основного общего образования и получили аттестаты, из них – 4 человека с отличием, что составило 22% от общего количества выпускников. 

В 2018-2019 учебном году 13 (из 13) выпускников 9 класса освоили общеобразовательные программы основного общего образования и получили аттестаты об основном общем образовании.
В 2017-2018, 2018-2019 учебных годах  выпускники 9-х классов сдавали по 4 предмета в форме ОГЭ , из них: 
	№
	Предмет
	2017-2018
	2018-2019

	
	
	Кол-во сдавших
	Кол-во не сдавших
	Средний балл

(первичный) 
	Средняя оценка
	Кол-во сдавших
	Кол-во не сдавших
	Средний балл 

(первичный)
	Средняя оценка

	1
	Биология
	3
	-
	20
	3
	3
	-
	30,3
	3,6

	2
	География
	3
	-
	21
	4
	5
	1
	17,6
	3,2

	3
	Обществознание
	14
	1
	23
	3,4
	7
	-
	27
	3,7

	4
	Информатика
	12
	-
	14
	4
	9
	-
	16,7
	4,3

	5
	Английский язык
	1
	-
	50
	4
	1
	-
	60
	5

	6
	Химия
	3
	-
	21
	4
	
	
	
	

	7
	Физика
	
	-
	
	
	1
	-
	31
	5


На основании приказа Министерства просвещения РФ и Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 11 июня 2020 г. № 293/650 “Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования в 2020 году”, в 2019-2020 учебном году 27 (из 27) выпускников 9 класса получили аттестаты об основном общем образования без сдачи ОГЭ. В аттестат выставились итоговые отметки по всем учебным предметам 9 класса.  1 ученик получил аттестат с отличием.
Результаты ЕГЭ (2018-2020)
	Учебный год
	Предмет
	Кол-во сдавших
	Кол-во не сдавших
	Средняя балл (гимназия)

	2017-2018
	Русский язык
	27
	-
	65

	
	Математика(базовый уровень)
	19
	19
	

	
	Математика (профильный уровень)
	10
	3
	45

	
	Химия
	6
	-
	37

	
	История
	3
	-
	61


 В 2017-2018 учебном году 27 (из 27) выпускников 11 класса освоили общеобразовательные программы среднего общего образования и получили аттестаты, из них – 2 человека получили аттестаты особого образца и медали “За особые успехи в учении”. 
	Учебный год
	Предмет
	Количество сдавших
	Количество не сдавших
	Средняя балл (гимназия)

	2018-2019
	Русский язык
	23
	-
	68

	
	Математика (базовый уровень)
	10
	-
	43,4

	
	Математика (профильный уровень)
	13
	1
	51,6

	
	Английский язык
	2
	-
	66

	
	Литература
	3
	-
	69,6

	
	Физика
	7
	-
	44,5

	
	Обществознание
	5
	-
	59,2

	
	Химия
	1
	-
	41


В 2018-2019 учебном году 23 (из 23) выпускников 11 класса освоили общеобразовательные программы среднего общего образования и получили аттестаты, из них – 2 человека получили аттестаты особого образца и медали “За особые успехи в учении”. 
	Учебный год
	Предмет
	Количество сдавших
	Количество не сдавших
	Средняя балл (гимназия)

	2019-2020
	Русский язык
	16
	-
	70

	
	Математика (базовый уровень)
	-
	-
	-

	
	Математика (профильный уровень)
	7
	-
	64,28

	
	Английский язык
	1
	-
	73

	
	История
	1
	-
	64

	
	Литература
	1
	-
	38

	
	Обществознание
	6
	1
	57,6

	
	Химия
	2
	1
	56

	
	Физика
	
	-
	53

	
	Информатика
	
	-
	66

	
	
	
	
	


В 2019-2020 учебном году 18 (из 18) выпускников 11 класса освоили общеобразовательные программы среднего общего образования и получили аттестаты, из них – 5 человек получили аттестаты особого образца и медали “За особые успехи в учении”. 
2 выпускника  попали в рейтинг выпускников, показавших лучшие результаты ЕГЭ:

-  Казымов Орхан Азад оглы – 100 баллов (русский язык),  99 баллов (математика), 84 баллов (информатика);
- Кашапова Диляра Раисовна  –  98 баллов (русский язык),  92 балла (математика), 83 баллов (информатика).
Достижения МБОУ «Гимназия №13» (2017-2020)
	2017 – 2018 учебный год

	   Конференции
	    Олимпиады
	     Конкурсы

	Уровень/название
	Результат
	Уровень/название
	Результат
	Уровень/название
	Результат

	V Республиканские педагогические чтения имени татарского просветителя, педагога и общественного деятеля Мухлисы Буби
	2 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по русскому языку
	2 призера
	Районный конкурс «Юные краеведы»  
	1 место

	X городская научно – исследовательская конференция школьников имени К. Д. Ушинского
	3 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по арабскому языку
	3 призера
	Городской  конкурс «Я – гражданин России»
	3 место

	Городская научно – практическая конференция, посвященная творчеству Фаниса Яруллина 
	1 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по татарскому языку
	победитель

призер
	Районный конкурс «Юные экскурсоводы»
	2 место

	XVI Международная молодежная научно-практическая конференция имени КаюмаНасыри.
	3 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по татарской литературе
	призер
	Городской конкурс чтецов «Джалиловские чтения»
	1 место
3 место

	III городская научно – практическая конференция учащихся и студентов «Абсалямовские чтения»
	3 место
	Республиканский этап республиканской олимпиады по татарскому языку
	призер
	Районный конкурс «100летие Красной Армии»
	1 место

	
	
	Городская олимпиада на татарском языке  по обществознанию 
	победитель

призер
	Районный этап республиканского конкурса «Самый дружный класс»
	победитель в номинации 

	
	
	Городская олимпиада на татарском языке  по географии
	призер
	IV городской конкурс творческих работ педагогов “Вдохновение”
	2 место

	
	
	Городская олимпиада на татарском языке  по биологии
	призер
	Городской конкурс «Путешествие в мир книги»
	лауреат

	
	
	Межрегиональная олимпиада по татарскому языку
	победитель
	Районный этап городского конкурса «Безопасное колесо»
	2 место

	
	
	
	
	Районный конкурс чтецов произведений Г. Тукая
“В сердцах, в умах, на языках вечный Тукай”
	1 место

2 место

	
	
	
	
	Городской  конкурс чтецов произведений Г. Тукая
	3 место

	
	
	
	
	Всероссийский конкурс юных писателей «Илһам»
	1 место

	       2018 – 2019 учебный год

	    Конференции
	     Олимпиады
	    Конкурсы

	Уровень/название
	Результат
	Уровень/название
	Результат
	Уровень/название
	Результат

	Городская научно – исследовательская конференция школьников имени К. Д. Ушинского
	3 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по русскому языку
	призер
	Международный научно – познавательный творческий и интеллектуальный конкурс “Тамчы-шоу”
	победиели

	Всероссийская научная конференция учащихся им. Л.Толстого
	3 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по русской литературе
	призер
	Районный конкурс чтецов «Джалиловские чтения»
	2 место

	Межрегиональные Джалиловские чтения

	2 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по арабскому языку
	2 призера
	Городской конкурс чтецов произведений Г. Тукая 
“В сердцах, в умах, на языках вечный Тукай”
	1 место

2 место

	XII Рождественские чтения
	3 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по татарскому языку
	победитель

призер
	Республиканский конкурс антинаркотических профилактических видеороликов «Парад идей»
	2 место

	Городская НПК им. Х.Атласи
	3 место
	Республиканский этап республиканской олимпиады по татарскому языку
	2 призера
	II Республиканский конкурс детского рисунка “Как прекрасен этот мир”
	2 место

	Республиканская НПК «Интеллект 21 века» им. В.И. Андреева
	3 место
	Межрегиональная олимпиада КФУ по литературе
	призер
	Республиканский конкурс вокального и инструментального исполнительства “Алишевский камертон”
	1 место

	Научно – практическая конференция и чтения школьников на языках народов РФ
	участие
	Городская олимпиада на татарском языке  по географии
	призер
	II Республиканский конкурс «Дорога БЕЗ опасности»
	2 место

	Научно – практическая конференция “Созвездие просветителей”
	участие
	
	
	Ягымлы яз
	2 место

	
	
	
	
	Районный этап городского конкурса «Татар егете» 
	2 место

	2019 – 2020 учебный год

	Конференции
	Олимпиады
	Конкурсы

	V городская научно – практическая конференция школьников и студентов «Абсалямовские чтения»
	1 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по татарскому языку
	 победитель

2 призера
	Районный конкурс чтецов произведений Г. Тукая 

“В сердцах, в умах, на языках вечный Тукай”
	1 место

1 место

	I республиканская научно – практическая конференция посвященная творчеству Фаниса Яруллина
	победитель

призер
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по татарской литературе
	 победитель

призер
	Районный конкурс чтецов “Джалиловские чтения” 
	2 место

	IX Республиканская научно-практическая конференция имени Фатиха Амирхана
	2 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по арабскому языку
	победитель

призер
	КНИТУ “Вперед в прошлое – 2020”. Номинация: “Добрый дым очага”
	3 место

	XV республиканская научно-исследовательская конференция имени татарского учёного-просветителя И.Хальфина
	победитель
	Муниципальный этап всероссийской олимпиады по географии
	2 победителя
	Районный конкурс «Безопасное колесо” 
	1 место

	Республиканская НПК им. Д.И.Вилькеева
	1 место
	Муниципальный этап всероссийской олимпиады по географии
	победитель

призер
	Городской конкурс

 «Казан сандугачы»
	1 место

	Республиканская НПК «Рождественские чтения»
	1 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по русскому языку
	призер
	Республиканский фестиваль-конкурс “ВАТАН”
	1 место

	ХI международная научно-практическая конференция

«Тюркская лингвокультурология: проблемы и перспективы»
	призер
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по русскому языку для национальных школ
	призер
	Городской конкурс в рамках республиканского фестиваля военной техники времен Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.  
	1 место

	Научно-практическая конференция и чтение школьников на языках народов Российской Федерации в 2019-2020 учебном году
	3 место
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по русской литературе для национальных школ
	призер
	Республиканский творческий конкурс “Радужное детство”
	2 место
3 место

	
	
	Муниципальный этап республиканской олимпиады по истории Татарстана
	3 призера
	Республиканский конкурс генеалогических исследований “Моя родословная” 
	2 место

	
	
	Муниципальный этап городской олимпиады по ОДНКР
	5 призера
	Районный конкурс «Лучший учитель татарского языка и литературы - 2020»
	1 место

	
	
	Городская предметная олимпиада школьников на татарском языке

по биологии
	призер
	Районный конкурс «Лучший учитель года - 2020», номинация «Педагогический дебют»
	1 место

	
	
	Городская предметная олимпиада школьников на татарском языке

по обществознанию
	призер
	Городской конкурс «Лучший учитель татарского языка и литературы - 2020»
	3 место

	
	
	Городская предметная олимпиада школьников на татарском языке

по истории Татарстана
	призер
	Городской конкурс «Лучший учитель года - 2020», номинация «Педагогический дебют»
	1 место

	
	
	Республиканский этап республиканской олимпиады по татарскому языку
	3 призера
	
	

	
	
	Республиканский этап республиканской олимпиады по татарской литературе
	призер
	
	

	
	
	Межрегиональные предметная олимпиада К(П)ФУ по математике
	победитель
	
	

	
	
	Межрегиональные предметная олимпиада К(П)ФУ по окружающему миру
	победитель

призер
	
	


ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ СИСТЕМА ГИМНАЗИИ
Основными задачами воспитания в гимназии являются: 

• создание содержательных и организационных условий для личностного саморазвития гимназистов; 

• создание условий для раскрытия и реализации творческого потенциала личности; 

• создание условий для развития самоорганизации учащимися (ситуация выбора); 

• создание атмосферы открытости, доброжелательности, сотворчества, общения (ситуация успеха); 

• создание социокультурной среды, способствующей самоутверждению личности в различных сферах деятельности (науки, культуре, искусстве, спорте и т.д.); 

• формирование достойного образа жизни и коррекция собственной жизнедеятельности на основе глубоких культурно - исторических традиций; 

• индивидуализация воспитательного процесса. 

Анализ целевых ориентиров, учет имеющихся у учреждения ресурсов и возможностей позволяют в качестве целевых установок определить следующие: 

• нравственное, интеллектуальное, культурное, психическое и физическое развитие обучающихся; 

• сформированность потребности в здоровом образе жизни; 

• воспитание готовности к жизнетворчеству и созиданию; 

• развитие и стремление к преодолению трудностей; 

• воспитание патриота-гражданина; 

•становление процессов самообразования, самоопределения, самореализации, самоактуализации учащихся. 

Указанные целевые установки предопределяют результат воспитания в гимназии. 

Процессуальной целью, способствующей получению указанного результата, является создание благоприятных условий для развития всех субъектов (гимназистов, учителей, родителей) образовательного процесса. Задачами воспитания в гимназии и будет создание таких условий, а именно: 

• моделирование содержания образования посредством оптимального сочетания федерального, регионального и индивидуального компонентов; 

• оптимальная организация воспитательного процесса посредством сочетания основного, дополнительного образования, самообразования учащихся; 

• технологизация образовательного процесса через подбор и внедрение технологий обучения и воспитания, соответствующих целям образования; 

• создание индивидуального образовательного пространства, отвечающего потребностям учениц, обеспечивающего развитие их способностей; 

• организация содержательно наполненной жизнедеятельности учащихся, способствующей раскрытию и развитию их духовного, познавательного, творческого потенциала; 

• обеспечение непрерывного профессионального развития педагогических кадров через научно-методическую работу в учреждении с привлечением внешних и внутренних ресурсов; обеспечение внешнего взаимодействия и сотрудничества учреждения с иными организациями, учреждениями, органами исполнительной власти для достижения прогнозируемого результата.
Основными принципами воспитательной системы гимназии являются:
• целесообразность 

• непрерывность 

• учёт психологических особенностей возраста и социума. 

Воспитание. 

Исходя из системного подхода, можно выделить 3 слоя воспитательного взаимодействия с личностью ученика. 

Первый слой - это воспитательная система, в рамках которой педагогический коллектив будет стремиться упорядочить влияние всех факторов и структур школьного сообщества на процесс развития учащихся. 
Второй слой - это воспитательное пространство класса, где и происходит наибольшее количество актов педагогического взаимодействия. 

Третий слой - это система педагогического обеспечения индивидуального развития ребенка. 

Отсюда одновременная работа по созданию системы индивидуального развития каждого ребенка, который включен в воспитательные пространства класса, которое, в свою очередь, включено в воспитательную систему гимназии. 

Результат: 

1) Формирование воспитательной системы, где каждый ребенок открывает себя в сотрудничестве с другими и с самим собой. 

2) Создание органов самоуправления 

Задача: устройство общешкольной жизни на демократических принципах.
Подходы к управлению воспитательной системой.
Управление воспитательной системой, находящейся в режиме функционирования, определяется системным подходом, когда система и объект управления имеет определённую организационную структуру, т.е. она разделена на части (структурные подразделения), за которыми закреплены полномочия и ответственность и определены их отношения и правила взаимодействия по горизонтали и вертикали. 

Управление развитием воспитательной системы осуществляется через конкретизацию целей воспитания, расширение ведущих видов деятельности, реализацию проектов. 

Стратегическое руководство и контроль осуществляет директор гимназии. 

Тактическое руководство осуществляют заместители директора. Они же являются координаторами проектов. 

Руководители МО осуществляют методическую помощь и выявляют состояние программного обеспечения. 

Педагоги являются консультантами в работе органов самоуправления. Руководители кружков, секций осуществляют оперативное управление, т. е. действия в имеющихся условиях. 

Родители являются соучастниками образовательного процесса. 

В гимназии сложилась система самоуправления. 
Основные принципы, лежащие в основе гимназического самоуправления: 

1. Демократизация (распределение прав, полномочий и ответственности между всеми участниками образовательного процесса). 

2. Гуманитаризация образовательных программ (соотношение и сочетание учебных предметов и информации, применение таких технологий обучения, которые обеспечивают приоритет общечеловеческих ценностей, целостность, последовательность, преемственность и опережающий характер обучения). 

3. Открытость образования (предоставление возможности общего образования на любой ступени, любом уровне: базисном и дополнительном). 

4. Воспитание только через совместную деятельность взрослых и детей, детей друг с другом, в которой единственно возможно принятие (а не просто узнавание) детьми ценностей; 

Одним из компонентов воспитательного пространства гимназии является детская организация «Лидер», целью которой является повышение уровня образованности и воспитанности обучающихся на основе творчески-деятельностной самореализации личности, ориентирующейся на общепринятые культурные ценности. Эта структура помогает ребенку раскрыть свои личностные качества через выполнение поручений в классе, коллективные творческие дела, проведение общих сборов, участие в выставках, общегимназических и классных мероприятиях, трудовых десантах. 

«Лидер»  - детско-юношеское объединение, добровольная, самоуправляемая общественная организация детей и подростков гимназии.

Цель данного детского объединения - создание дружного сплочённого коллектива детей и взрослых. Девиз детской организации «Лидер»  -  Дарить добро и радость людям».
Воспитательная система гимназии, реализующая представленную концепцию, складывается из: 
1. системы мониторинга воспитательного процесса и личностного роста учащихся; 

2. форм активной воспитательной работы, способствующих созданию социального опыта (проектная деятельность, социальное партнёрство); 

3. реализации психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса психолого-педагогической службой; 

4. системы самоуправления гимназистов «Лидер»; 

5. системы работы с родителями учащихся.
Воспитательная система гимназии охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами гимназии, влияние социальной, природной, предметно-эстетической среды, непрестанно расширяющих воспитательное пространство.

Главным принципом деятельности гимназии является развитие творческого самовыражения личности в условиях особого уклада жизни гимназического сообщества (педагоги – гимназисты – родители), основанного на традициях и ориентированного на социальную практику.

Главной идеей гимназии  является воспитание (формирование) личности социально адаптированной, ответственной, готовой к самоактуализации и самореализации.

Воспитательная система гимназии – это взаимосвязанные и взаимообусловленные программы: возрастные, классные, индивидуальные воспитательные программы, программы дополнительного образования

Воспитательная работа строится в соответствии с «Программой воспитательной работы гимназии», в которую входят следующие направления:         
*«Духовное и нравственное воспитание на основе российских традиционных ценностей»;
*«Гражданское воспитание»;
*«Физическое воспитание и формирование культуры здоровья»;
*«Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение»;
* Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности»;
*«Приобщение детей к культурному наследию»;
*«Экологическое воспитание».
НАУЧНО_ МЕТОДИЧЕСКАЯ И ИННОВАЦИЛННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ГИМНАЗИИ
Научно-методическая работа - это открытая многоуровневая, многофункциональная система совместной деятельности руководителей, педагогов и структурных подразделений гимназии, способствующая обеспечению качества образования посредством повышения профессиональной компетентности педагогов и решения инновационных проблем образовательного процесса. 

Управление научно-методической работой направлено на: 

• повышение профессиональной компетентности педагогов, необходимой для обеспечения качества образовательного процесса; 

• совершенствование программно-методического сопровождения реализации образовательной программы гимназии; 

• научно-методическое содействие инновационному развитию образовательного процесса в гимназии; 

• вооружение педагогов гимназии наиболее эффективными способами организации образовательного процесса, анализа, экспертизы педагогической деятельности и деятельности учащихся в соответствии с современными требованиями к уровню обученности и воспитанности учащихся. 

Целью методической работы в гимназии является повышение уровня профессиональной культуры учителя и педагогического мастерства для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании учащихся. 

Задачи: 

- формирование профессиональной ориентации педагогов на успех в собственной педагогической деятельности, в работе всего коллектива гимназии, в обучении, воспитании и развитии творческого потенциала каждого ученика. 

- оперативное реагирование на запросы учителей по насущным педагогическим проблемам, знакомство с достижениями педагогической науки и педагогической практики, с новыми педагогическими технологиями с целью применения этих знаний для анализа и самоанализа педагогической деятельности. 

- организация системы методической работы в гимназии с целью развития педагогического творчества и самореализации инициативы педагогов. 

- пополнение информационного педагогического банка данных о педагогическом опыте через обобщение и изучение опыта работы своих коллег. 

- организация рефлексивной деятельности учителей в ходе анализа педагогической деятельности и выработки путей решения педагогических проблем и затруднений. 

- анализ и обобщение педагогических достижений и способов их получения в собственном опыте, обобщение опыта нескольких учителей, работающих по одной проблеме. 

- создание собственных методических разработок, адаптация и модификация традиционных методик, индивидуальных технологий и программ. 
Педагогический коллектив гимназии эффективно внедряет педагогические инновации в образовательный процесс и распространяет свой опыт на уровне района, города и республики.
Гимназия является стажировочной площадкой ГАОУ ДПО «Институт Развития Образования Республики Татарстан» и НОУ ДПО «Центр социально-гуманитарного образования» г. Казани по направлению «Национальное образование». На базе гимназии ежегодно проходят республиканские семинары: «Педагогические технологии на уроках татарского языка и литературы в условиях ФГОС» в рамках реализации дополнительной профессиональной программы повышения квалификации «Обучение татарскому языку и литературе в билингвальной среде в условиях реализации ФГОС ООО: теоретический и прикладной аспекты» (18.04.2017); «Особенности обучения русскому языку и литературе в ОО в условиях ФГОС» в рамках реализации программы профессиональной переподготовки учителей татарского языка и литературы по направлению «Русский язык и литературы» (12-14.02.2018); «Профессиональная деятельность учителя русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС ООО в свете конструирования урочной и внеурочной деятельности по предмету» в рамках реализации программы повышения квалификации учителей русского языка и литературы по теме «Конструирование современного урока в условиях реализации ФГОС ООО  и эффективные пути достижения планируемых результатов в процессе обучения русскому языку и литературе» (18-20.02.2019); «Особенности организации образовательного процесса по учебному предмету в условиях реализации ФГОС» (30.01.2019-02.02.2019);  «Профессиональная деятельность учителя русского языка и литературы в условиях реализации ФГОС ООО в свете конструирования урочной и внеурочной деятельности по предмету» в рамках реализации дополнительной программы повышения квалификации учителей русского языка и литературы по теме «Конструирование современного урока в условиях реализации ФГОС ООО и эффективные пути достижения планируемых результатов в процессе обучения русскому языку и литературе» (27.11.2019); «Проектирование процесса внедрения эффективных образовательных технологий через совершенствование преподавания учебного предмета «Татарский язык и литература» (12.02.2020).
Педагогический коллектив принимает участие в районных, городских, республиканских, международных семинарах по вопросам обучения и воспитания: III Международный научно-методический семинар «Профессионально-этическая подготовка учителей средствами театральной педагогики» (2018), международный научно-методический семинар «Повышение профессиональной компетентности молодого учителя» (2019), III международный научно-методический семинар «Совершенствование методики обучения языкам: площадка обмена прогрессивной практикой» (2019), международный научно-методический семинар «Современные технологии обучения и воспитания» (2019), Международный  научно-методический семинар “Современные технологии обучения и воспитания” (2019), республиканский практический семинар «Современные педагогические технологии на уроках физической культуры» (2019), международный семинар «Роль самообразования в развитии профессиональной компетентности учителя» (2019), районный семинар-практикум учителей родного (татарского) языка и литературы Авиастроительного и Ново-Савиновского районов «Использование на уроках технологии АМО как средство повышения качества преподавания родного (татарского) языка и литературы в условиях реализации ФГОС» (20.12.2019); городской обучающий семинар учителей родного (татарского) языка и литературы «Профессиональный конкурс как результат профессионального роста педагога» (10.02.2020); 
Педагогический коллектив гимназии распространяет свой опыт через публикации на разных изданиях: международный онлайн – сборник “Совершенствование методики обучения языкам: площадка обмена прогрессивной практикой” (2019), педагогический научно-методический журнал «Мәгариф. Татар теле» (2020), сборник научных трудов II Международной научно-практической конференции «Нигматовские чтения. Гуманистическое воспитание традиции и глобальные вызовы современности» (2020), материалы научно-практического семинара «Образовательное пространство школы: проблемы, поиски, решения» выпуск 17 (2020), учительская газета «Ачык дәрес» (выпуск № 3, март 2020), сборник «Методические разработки учителей РТ» (выпуск №27, 13.08.2020)
Для повышения профессиональной компетентности педагогов важную роль играет участие в профессиональных конкурсах и грантах:
учитель математики Гильманов Гаяз Радисович занял 1 место в номинации «Педагогический дебют» районного этапа городского конкурса «Учитель года -  2020», а также стал победителем в номинации  «Педагогический дебют» в городском конкурсе «Учитель года города Казани -  2020»;
учитель родного (татарского) языка и литературы Шагараева Алиня Ильсуровна заняла 1 место в номинации «Лучший учитель татарского языка и литературы» районного этапа городского конкурса «Учитель года -  2020», 3 место в номинации «Учитель татарского языка и литературы» в городском конкурсе «Учитель года города Казани -  2020», стала победителем в номинации «Творчество и инновации» всероссийского конкурса «Лучший учитель татарского языка и литературы – 2020».
В гимназии создаются условия для повышения общей профессиональной компетентности педагогов гимназии за счет непрерывного совершенствования методологической и технологической исследовательской и рефлексивной компетенций, систематизации и обобщения опыта работы. Педагоги активно используют дистанционные технологии в образовательном процессе для различных категорий, обучающихся и транслируют свой опыт в области применения современных технологий. 

Модель сетевого взаимодействия позволяет эффективно организовать проектную и исследовательскую деятельность обучающихся, увеличить рост достижений всех участников инновационного процесса в конкурсах, проектах, олимпиадах, в том числе дистанционных, повысить степень удовлетворенности образовательным процессом, сформировать позитивный имидж гимназии.
КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА
Гимназия полностью укомплектована педагогическими кадрами по всем предметам учебного плана. Вакансий нет. 

Педагогический коллектив гимназии - это стабильный высококвалифицированный коллектив единомышленников, объединенных едиными целями и задачами, способных и готовых к внедрению и распространению накопленного опыта. 

100% педагогов прошли плановое повышение квалификации в соответствии с требованиями ФГОС общего образования. 

Принципы кадровой политики: 

- демократичность; 

- гуманизм, нравственность; 

- сочетание преемственности и систематического обновления кадров; 

- подбор кадров по профессиональным, деловым и моральным качествам; 

- социальная и экономическая защищенность персонала.
Характеристика кадрового состава гимназии

	Сведения о кадрах
	Всего
	Основные работники
	Совместители

	Педагоги / из них имеют
	25
	24
	1

	высшее профессиональное образование
	25
	24
	1

	среднее профессиональное образование
	-
	-
	-

	высшую квалификационную категорию
	4
	4
	-

	первую квалификационную категорию
	9
	8
	1

	без квалификационной категории
	11
	11
	-


КОНКУРЕНТНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА ГИМНАЗИИ
В связи со специфической демографической ситуацией и формированием нового, особого сектор рынка - рынка образовательных услуг - необходимо четко представлять «конкурентные преимущества гимназии, которые выгодно отличают ее от других образовательных учреждений. К позитивным характеристикам гимназии, которые могут привлекать потенциального потребителя образовательных услуг и удерживать в ОУ уже обучающихся подростков можно отнести: 

- территориальное положение: близость транспортных коммуникаций, облегчающих доступ к нему, близость учреждений дополнительного образования; 
- педагогические кадры: высокопрофессиональный педагогический коллектив 

- содержание образовательного процесса: организация обучения на ступени СОО по образовательным маршрутам: социально-экономическому, художественно-эстетическому, универсальному; изучение двух иностранных языков на ступени ООО; успешное представление обучающихся на предметных олимпиадах и конкурсах; система поддержки одаренных обучающихся и тех, кто имеет учебные затруднения; система гимназического самоуправления. 

- технологии обучения и воспитания: широкое применение информационно-компьютерных технологий обучения; работа в системе «ОУ-ВУЗ»; 

- материально-техническая база: современное учебное оборудование; 

- внешние связи: наличие организаций-партнеров; широкое использование образовательного пространства для решения образовательных задач; социальные партнерские связи; участие в программах и проектах различного уровня;
- имидж, открытость социуму, способность к трансформации: наличие наград и положительных отзывов потребителей; однородность социального состава семей; безопасность обучающихся и их защита от негативного воздействия внешней среды; возможность быстрого внедрения инноваций.
Суть стратегического успеха - достижение устойчивых конкурентных преимуществ как в развитии гимназии и повышении качества обучения, так и в создании условий для самоактуализации личности субъектов образовательного процесса. 

 Концепция развития гимназии на 2020-2025 годы

Концепция определяет приоритетные направления развития гимназии и позволяет наметить стратегические ориентиры совершенствования работы всех звеньев на перспективу. 

В основе предлагаемой концепции развития гимназии лежит идея создания такой модели, которая позволила бы максимально расширить возможности выбора обучающихся индивидуального образовательного маршрута, глубины, темпа обучения, подбора педагогических технологий. При этом особое место занимает сохранение физического, психического и нравственного здоровья обучающихся, обеспечение своевременной диагностики и коррекции. 

Оптимальная организация учебно-воспитательного процесса - одна из составляющих концепции развития гимназии. Развивается взаимодействие учебных дисциплин на основе метапредметных связей, обобщается и пропагандируется опыт учителей, разрабатывающих интегрированные уроки. 

Важной концептуальной идеей воспитания, на наш взгляд, также является идея саморазвития. Человек есть саморазвивающееся, самоопределяющееся, самореализующееся существо. Ещё Л. С. Выготский утверждал: «Человек, в сущности, воспитывает себя сам... С научной точки зрения невозможно, чтобы один человек воспитывал другого». 

Главная цель воспитания в гимназии - создание в гимназии воспитательной среды, способствующей формированию личности, способной к саморазвитию, быстро адаптирующейся к окружающему миру, личности, ответственной за своё будущее и будущее своей страны. 

Педагогическая миссия в процессе воспитания - воплощение системообразующих ценностей через практику сотворчества, педагогическую поддержку, общение, взаимодействие. 

Концепция предусматривает формирование физически здоровой личности. С этой целью проводятся мониторинговое отслеживание состояния здоровья, контроль за учебной нагрузкой, привлечение максимального количества учащихся к занятиям в спортивных секциях. 
Основные принципы концепции 
1. Формирование эмоционально-волевой составляющей образования:  
• Организация наблюдения за личностным ростом и развитием ребенка, учет индивидуальных интересов и проблем. 

• Отбор методов и постановка целей в соответствии с индивидуальным развитием каждого ребенка. 

• Проведение сравнительного анализа успеха ученика в свете его предыдущих достижений.
2. Гармонизация различных подходов к организации учебно-воспитательного процесса:
• Использование передового педагогического опыта для создания педагогической системы гимназии. 

• Осмысленный подбор дидактических моделей педагогических технологий с учетом запросов педагогов, обучающихся и родителей.
Дифференциация образования рассматривается как оптимальное сочетание когнитивной и эмоционально-волевой составляющих образования с выходом на каждого обучающегося. 

Диагностические процедуры и педагогическое наблюдение на протяжении достаточно длительного времени позволяют постепенно выявлять детей, комфортно чувствующих себя в том или ином окружении, и помогают им определиться в выборе повышенного уровня содержания образования или усвоения государственного стандарта. Развитие учеников может достигаться индивидуальными личностно-ориентированными путями, способами, приемами. Поэтому так важны оба измерения личности: когнитивное и эмоциональное. Мотивирующим фактором в учении является познание и открытие самого себя в ходе учебного процесса. 

Основная гимназия закладывает фундамент для будущего осознанного выбора. Старшая гимназия создает необходимые условия для максимального сближения эмоционально-волевой и когнитивной сторон образования.
Приоритетные направления развития гимназии: 
• создание благоприятных условий для формирования физически здоровой, духовно богатой, высоконравственной, образованной и социально успешной личности; 

• формирование всесторонне развитой личности, способной реализовать творческий и интеллектуальный потенциал в динамичных социально- экономических условиях; 

• постепенное включение гимназистов в систему общественных отношений; 

• демократичный стиль взаимоотношений между субъектами воспитательного процесса, психологический комфорт на основе уважения, гуманности и толерантности; 

• тесная связь с семьей, уважительное отношение к семейным традициям; активное вовлечение родителей в классные и общешкольные мероприятия. 

 РеализУЮЩИЕСЯ проЕКТЫ 
Основными средствами реализации Программы развития гимназии являются проекты, в которых отражены цели, ресурсы (финансово-экономические, кадровые, информационные и научно-методические), основные мероприятия, сроки их реализации, ответственные исполнители, объем финансирования. 

На основе уже реализуемых программ, проектов и дорожных карт для достижения заявленной миссии образовательного учреждения в соответствии с национальным проектом «Образование» в гимназии на протяжении 5 лет необходимо реализовать следующие проекты: 

1. Современная гимназия 

2. Учитель будущего 

3. Успех каждого ребенка 

4. Цифровая гимназия 

5. Современный родитель 
Проект «Современная гимназия» направлен на достижение следующих задач: 

Задача 1. Обновление содержания общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС СОО, совершенствование форм, технологий и учебно-методического обеспечения учебно-воспитательного процесса. 
Задача 2. Развитие системы педагогического мониторинга учебно-воспитательного процесса через разработку инструментов оценки достижений учащихся на основе внедрения современных методов мониторинга в системе дополнительного образования детей. 

Задача 3. Модернизация материально-технического обеспечения образовательного процесса. 

Задача 4. Разработка и внедрение комплекса мер по участию общественности в управлении учреждением и оценке качества образования.
Проект «Учитель будущего» направлен на достижение следующих задач: 

Задача 1. Развитие системы непрерывного повышения профессионального мастерства и квалификации педагогических работников. 

Задача 2. Расширение разнообразия внеучебных проектов и творческих инициатив, в том числе с применением дистанционных технологий и форм открытого образования. 

Задача 3. Проектирование мотивирующих образовательных сред как необходимого условия успешной социализации учащихся. 

Задача 4. Развитие механизмов продуктивного взаимодействия учреждения с образовательными организациями и социальными партнерами в рамках осуществления образовательной, профориентационной и воспитательной деятельности. 

Проект «Успех каждого ребенка» направлен на достижение следующих задач: 

Задача 1. Внедрение комплекса мер, направленных на методическое и организационное сопровождение развития дополнительного образования технической направленности в образовательных организациях, реализующих дополнительные образовательные программы технической направленности. 

Задача 2. Расширение возможностей участия обучающихся в мероприятиях интеллектуальной направленности, соответствующих современным тенденциям развития сектора внеучебных мероприятий. 

Проект «Цифровая гимназия» направлен на достижение следующих задач: 

Задача 1. Создание технических условий для перехода к работе с цифровыми инструментами, использованию широкого спектра современных методик и технологий обучения. 

Задача 2. Повышение квалификации педагогов и оснащение гимназии необходимой инфраструктурой. 

Задача 3. Создание в гимназии современной и безопасной образовательной среды. 

Проект «Современный родитель» направлен на достижение следующих задач: 

Задача 1. Создание системы включения родителей (законных представителей) в различные формы активного взаимодействия с гимназией 

Задача 2. Создание условий для реализации программ психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям. 

Задача 3. Развитие новых форматов взаимодействия «Педагог-родитель-ученик». 
            Задача 4. Повышение ИКТ - компетентности родителей. 

Проект «Современная гимназия»
Цель проекта: повышение качества образования посредством обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ за счет обновления материально-технической базы гимназии, вовлечения всех участников образовательного процесса в развитие системы образования. 

Участники проекта: администрация гимназии, учителя, педагог-психолог, учащиеся, родители (законные представители). 

Социальные партнеры: центры технической направленности, высшие учебные заведения города организации культуры и спорта города .
Задача 1. Обновление содержания общеобразовательных программ, совершенствование форм, технологий и учебно-методического оснащения
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Обновление содержания программ, составляющих основу образовательной программы, в связи с реализацией ФГОС СОО
	2020

	2
	Разработка новых дополнительных общеразвивающих программ, направленных на организацию работы с одаренными детьми на основе построения индивидуальных образовательных траекторий
	2020-2024

	3
	Обновление содержания адаптированных программ для детей с ограниченными возможностями здоровья
	2020-2024

	4
	Внедрение системы мониторинга одаренности детей
	2022

	5
	Разработка и внедрение программы внеурочной деятельности «3Д моделирование и робототехника», как пропедевтика нового содержания предмета «Технология»
	2021-2022

	6
	Расширение сферы применения механизмов сетевого взаимодействия при реализации образовательных программ Технология и Информатика
	2021-2024


Задача 2. Создание условий обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья

	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Усовершенствование системы непрерывного профессионального развития и повышения квалификации педагогических работников работающих с детьми с ОВЗ
	2021-2022

	2
	Обеспечение дифференцированных условий обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии
	2020-2024

	3
	Обеспечение участия всех детей с ОВЗ в проведении воспитательных, культурно - развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятиях
	2020-2024

	4
	Создание диагностического инструментария, реализация программы диагностик: «Готовность к обучению», «Адаптация пятиклассников», «Диагностика мотивационной и личностной сферы учащихся» (введение электронного мониторинга)
	2020-2024

	5
	Создание эффективной системы профессионального взаимодействия (социальное партнёрство) образовательной организации с внешними ресурсами.
	2020-2024


Задача 3. Модернизация системы материально-технического обеспечения образовательного процесса

	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Обновление материально-технического обеспечения образовательного процесса с учетом изношенности.
	2020-2024

	2
	Обновление информационно-коммуникационного пространства с учетом современных требований.
	2020-2024

	3
	Закупка современного оборудования, отвечающим целям и задачам программ дополнительного образования и реализации внеурочной деятельности.
	2020-2024


Задача 4. Разработка и внедрение комплекса мер по участию общественности в
управлении учреждением и оценке качества образования

	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Обеспечение открытости гимназии, доступность актуальной информации. Модернизация система оповещения всех участников образовательного пространства с использованием современных мессенджеров.
	2020-2024

	2
	Создание системы общественного управления и контроля за деятельностью гимназии (вопросы политики управления качеством образования, мониторинг реализации общественного заказа).
	2021-2024

	3
	Реализация проекта «День вместе с родителями».
	2021-2024


Проект «Учитель будущего»
Цель проекта: внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников образовательной организации.

Участники проекта: администрация гимназии, педагогический персонал.

Социальные партнеры: образовательные учреждения города, региональные учебные центры повышения квалификации.

Задача. Развитие системы непрерывного повышения профессионального мастерства и квалификации педагогических работников с вовлечением в национальную систему профессионального роста педагогических работников
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Создание системы непрерывного планомерного повышения квалификации, в том числе на основе использования современных цифровых технологий.
	2020-2022

	2
	Создание условий для участия педагогических работников в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками.
	2020-2025

	3
	Включение педагогов в национальную систему педагогического роста, в том числе внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников, руководителя образовательной организации
	2020-2025

	4
	Участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства разных уровней.
	2020-2025

	5
	Модернизация системы работы с «молодыми специалистами» и вновь принятыми учителями (до 35 лет), вовлечение их в различные формы поддержки и сопровождения. Реализация проекта «Клуб молодого педагога».
	2020-2025


Проект «Успех каждого ребенка»
Цель проекта: создание качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности, обновления содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования детей.

Участники проекта: администрация школы, педагогический персонал, обучающиеся.

Социальные партнеры: организации промышленного комплекса, общественные организации, университеты.

Задача 1. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей.
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Развитие модели выявления и сопровождения детей, проявляющих выдающиеся способности.
	2020-2024

	2
	Освоение и внедрение методологии сопровождения, наставничества для обучающихся ОО.
	2020-2025

	3
	Совершенствование методики сопровождения обучающихся, участвующих в олимпиадах, научно-исследовательских конкурсах и конференциях.
	2020-2025


Задача 2. Развитие механизмов эффективного взаимодействия учреждения с образовательными организациями, социальными партнерами в рамках осуществления образовательной, профориентационной и воспитательной деятельности, создание системы ранней профориентации и осознанного выбора профессии.
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Создание универсальной модели дополнительного образования (в том числе с учетом сетевого взаимодействия) учитывающим индивидуальные потребности детей.
	2020-2025

	2
	Участие в открытых онлайн-уроках «Проектория» (ранняя профориентация учащихся).
	2020-2025

	3
	Развитие социального партнёрства с организациями и производственными предприятиями в рамках профильного обучения.
	2020-2025

	4
	Участие обучающихся в конкурсах, олимпиадах, научно-практических конференциях разных уровней.
	2020-2025


Проект «Цифровая гимназия»
Цель проекта: создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой образовательной среды.

Участники проекта: администрация школы, педагогический персонал, обучающиеся, родители (законные представители).

Задача 1. Совершенствование единой информационной системы «Цифровая гимназия»
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Освоение целевой модели цифровой образовательной среды.
	2020-2022

	2
	Создание и функционирование единой информационной системы «Цифровая гимназия» для обеспечения полного электронного документооборота деятельности образовательной организации.
	2021-2025

	3
	Обеспечение интернет - соединения со скоростью не менее 100 Мб/с.
	2021

	4
	Создание условий для повышения квалификации педагогов образовательной организации в области современных технологий онлайн - обучения.
	2020-2023


      Задача 2. Проектирование мотивирующих образовательных сред как необходимое условие успешной социализации учащихся, расширение разнообразия внеучебных проектов и творческих инициатив, в том числе с применением дистанционных технологий и форм открытого образования
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Внедрение в основные общеобразовательные программы современных цифровых технологий.
	2021-2023

	2
	Развитие планового участия в системе дистанционных конкурсов, олимпиадах, фестивалях и т.д.
	2020-2025

	3
	Внедрение современных цифровых технологий в образовательный процесс
	2020-2025


Проект «Современный родитель»
Цель проекта: оказание помощи родителям обучающихся в воспитании детей, охране и укреплении их физического и психического здоровья, развитии индивидуальных способностей. 

Участники проекта: администрация школы, педагогический персонал, родители (законные представители).
Задача 1. Оказания психолого-педагогической и консультативной помощи родителям (законным представителям).
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Оказание методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи родителям (законным представителям).
	2020-2025

	2
	Индивидуальное и групповое семейное консультирование родителей (законных представителей).
	2020-2025

	3
	Социально-правовое просвещение родителей (законных представителей). Родительский лекторий.
	2021-2025

	4
	Проведение обучающих семинаров в рамках повышения ИКТ - компетентности родителей.
	2021-2024


Задача 2. Вовлечение родителей в учебно-воспитательную и организационную деятельность образовательной организации.
	№
	Содержание деятельности
	Сроки

	1
	Реализация Программы родительского всеобуча.
	2021-2024

	2
	Включение родителей (законных представителей) в различные формы активного взаимодействия с гимназией.
	2020-2025

	3
	Организация совместной деятельности родителей и детей (познавательная, трудовая и профориентационная, спортивная и туристическая, досугова, духовно-нравственная деятельность).
	2020-2025

	4
	Реализация проектов и программ, направленных на развитие родительских компетенций.
	2021-2024


	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся
	327

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	140

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	150

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	37

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	172/61,21%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	-

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	-

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	70

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	64

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	-

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	-

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	0/0%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0/0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	1/3,7%

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	5/26,3%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	44/15%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	30/10,2%



	1.19.1
	Регионального уровня
	22 человек/7,5%

	1.19.2
	Федерального уровня
	6 человек/2%

	1.19.3
	Международного уровня
	2 человек/0,7%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	35/10,7%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	35/10,7%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	327человек/100%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0 человек/%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	27

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	100

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	100

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	0

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	0

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических работников, в том числе:
	11

	1.29.1
	Высшая
	18

	1.29.2
	Первая
	48

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.30.1
	До 5 лет
	30

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	11

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	30

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	11

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	27

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	40

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,15 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	31 единица

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	нет

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	203 человека/69%
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